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Код и наименование направления подготовки, профиля:
38.03.02 Менеджмент
Менеджмент креативных проектов
Квалификация (степень) выпускника: бакалавр
Форма обучения: очная
Цель освоения дисциплины: сформировать следующие компетенции

Код 
компетенции

Наименование
компетенции

Планируемые результаты обучения по 
дисциплине

ОК-6 способностью  к
самоорганизации  и
самообразованию

Знания:
особенности  профессиональной
деятельности менеджера 
Умения:
умение обобщения, анализа, восприятия 
информации, постановки целей и выбора 
путей ее достижения
Навыки:
навыки принятия решения о выборе 
образовательной траектории; социальной 
и профессиональной мобильности

План курса

№ п/п Наименование тем (разделов) Содержание тем (разделов)

Тема 1

Выбор профессии/специальности 
как построение Индивидуальной 
программы развития

Понятие  о  профессии/специальности.  Основные
принципы  выбора  профессиональных  и
карьерных траекторий. Образование как процесс
освоения  профессии/специальности  и  первая
ступень  в  планировании  карьеры.  Базовые
принципы  построения  Индивидуальной
программы развития. 

Тема 2 Профессии блока «управление» 
(Менеджмент)

Введение в профессию/специальность, основные 
понятия. Уточнение междисциплинарного 
подхода в обучении профессии/специальности. 
Постановка целей индивидуального 
планирования карьеры. 



2

Обсуждение ожиданий и запросов к 
образовательной программе. Базовые принципы и
методы обучения профессии/специальности (по 
каждому majors). Многообразие 
профессиональных позиций (по каждому majors). 
Характеристики и основные компетенции 
выпускников, ожидаемые современными 
работодателями (по каждому majors). 
Тренинговые  форматы  взаимодействия
(дискуссии,  мастер-классы,  деятельностные
пробы,  разбор  кейсов,  работа  с  элементами
проектирования)  для  погружения  в
профессию/специальность (по каждому majors). 

Тема 3

Профессия и карьера: практика 
выбора и самоопределения

Современный  рынок  труда,  как  динамичное,
постоянно  развивающееся  и  обновляющееся
пространства  для  самоопределения.  Понятие
«Образование в течении всей жизни» как базовый
принцип планирования и построения карьеры.

Формы текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации.

Текущая аттестация:
В ходе реализации дисциплины Б1.Б.06.03 «Образовательное ориентирование: Основы

планирования  карьеры»  используются  следующие  методы  текущего  контроля  и
успеваемости обучающихся: 
 при проведении практических занятий: дискуссия;
 при контроле результатов самостоятельной работы обучающихся: проверка домашнего

задания.

Промежуточная аттестация:

Зачет в 2 семестре проводится в форме письменного рефлексивного отчета обучающегося.
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