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АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)

Б1.В.ДВ.05.01 Предпринимательство и локальные культуры

1.  Планируемые результаты обучения по дисциплине (модулю)

Целью изучения дисциплины «Предпринимательство и локальные культуры» является
формирование у обучающихся базовыхпрактических компетенцийпо созданию моделей
успешного  предпринимательства,  основанного  на  локальных  культурах.  Понимание
современных  предпринимательских  возможностей,  культурных  и  потребительских
контекстов  культурно-предпринимательской  деятельностиявляетсяв  настоящий  момент
практическим  минимумом  для  культурного  менеджмента,  который  во  все  большей
степени  начинает  включать  в  себя  не  только  административные,  политические  и
проектные компетенции, но также и базовые предпринимательские компетенции.

Задачи дисциплины:

– Практическая:  формирование  компетенций  по  созданию  эффективных
предпринимательских схем, основанных на локальных культурах;

– Исследовательская: формирование компетенций по анализу культурного контекста
(предпринимательского  проекта),  в  том  понимание  /согласование  позиций  всех
субъектов  /  партнеров  предпринимательской  цепочки,  а  также  схемы
капитализации локального контекста за счет предпринимательской схемы; 

Дисциплина позволяет формировать и совершенствовать следующие навыки:

1. Умение создавать предпринимательскую модель.
2. Умение  анализировать  культурные  контексты,  конкурентные  и  кооперационные

возможности.
3. Навык поиска тематических кейсов лучшей успешной практики по вопросу.

Сегодня  современному  менеджеру  уже  не  достаточно  только  проектных
компетенций,  они  должны  быть  дополнены  предпринимательскими  компетенциями.
Большинство  культурных  продуктов  сегодня  обращаются  на  культурных  рынках  и
являются частью культурных индустрий, поэтому данная дисциплина имеет практическое
заострение, основанное на анализе конкретных предпринимательских стратегий. 

Инновации, реализованные в дисциплине:
-  Впервые  в  России  реализована  дисциплина  по  предпринимательству,

основанному на локальных культурах
- Акцент на кооперационных моделях 
- Ориентация основные культурные индустрии

Таблица 1.

Планируемые результаты обучения по дисциплине (модулю)

Код
компетенци

Содержание
компетенции

Планируемые результаты обучения 
по дисциплине (модулю)



и
ПК-1 Cпособность  управлять

организациями,
подразделениями,
группами  (командами)
сотрудников, проектами и
сетями

Знать:
З1  –  основные  экономические  модели
целевого  управления  предпринимательским
проектом

Уметь:
У1  –  проводить  анализкультурного
контекста,  конкурентного  поляи
кооперационной цепочки 

Владеть:
В1  –  современными  методами  бизнес  –
проектирования  и  создания  культурного
продукта

ПК-5 Владение  методами
экономического  и
стратегического  анализа
поведения экономических
агентов  и  рынков  в
глобальной среде

Знать:
З1  –основную  литературу  по
предпринимательским  стратегиям,
ориентироваться в актуальных направлениях
бизнес  исследований,  а  также  в  области
культурного предпринимательства

Уметь:
У1  –  проводить  анализ  рынка  и
потребительских  предпочтенийна
современных культурных рынках

Владеть:
В1  –  методами  анализа
предпринимательской цепочки и цепочки
добавленной стомости

ПК-6 Способность  обобщать  и
критически  оценивать
результаты  исследований
актуальных  проблем
управления,  полученные
отечественными  и
зарубежными
исследователями

Знать:
З1  –  ключевые  концептуальные  подходык
культурному  предпринимательству  в
зарубежной и россйской практике

Уметь:
У1  -  адаптировать  зарубежные  кейсы,
бизнес-модели  к  специфике
российскогорынка;

Владеть:
В1  –  методами  проектирования
предпринимательской стратегии

2. Объем дисциплины (Модуля)

Таблица 2.

Объем дисциплины (модуля)

Вид учебных занятий
и самостоятельная работа

Объем дисциплины (модуля), час.
Всего Семестр

1 2 3 4
Очная форма обучения

Контактная  работа  обучающихся  с
преподавателем, в том числе:

28 28

лекционного типа (Л) 8 8
лабораторные работы (практикумы) (ЛР)
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практического (семинарского) типа (ПЗ) 20 20
контролируемая самостоятельная работа 
обучающихся (КСР)
Самостоятельная работа обучающихся (СР) 80 80
Промежуточная аттестация форма Зачет с

оценкой
час.

Общая трудоемкость (час. / з.е.) 108/3 108/3
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