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Цель освоения практики:

Целью  научно-исследовательской  работы  является  формирование  навыков  понимания
профессиональных текстов, презентации исследований, их анализа, сравнения и критики. 
План практики (исследовательской/ научно-исследовательской работы):

В  начале  практики  проводятся  установочные  занятия,  в  ходе  которых  студенты
знакомятся  с  целями,  задачами  и  содержанием  практики,  правами  и  обязанностями
практикантов.  Студенты  проходят  практику  на  базе  научно-исследовательской
лаборатории  когнитивных  исследований  ИОН  РАНХиГС.  С  руководителем  практики
конкретизируется  содержание  практики,  уточняются  сроки  ее  прохождения.
Составляются индивидуальное задание на практику (задание может быть универсальным
для  студенческой  группы,  однако  выполняется  самостоятельно  каждым  студентом),
рабочий  план-график  практики  студента  и  расписание  консультаций  руководителей.
Прохождение  инструктажа  по ознакомлению с требованиями охраны труда,  техники
безопасности,  пожарной  безопасности,  а  также  правилами  внутреннего  трудового
распорядка.
Во  время  прохождения  практики  руководитель  обязан  посетить  каждого  студента  по
месту прохождения практики с целью оказания практической и методической помощи и
разрешения возникающих проблем. 

№ п/п
Этапы  (периоды)
практики (НИР)

Виды работ

1

Этап 1.
Постановка  задач
исследования 

В зависимости от индивидуального задания,
содержание практики будет преимущественно
сосредоточено  на  научно-исследовательских
или прикладных исследовательских типах задач.
Под руководством представителя организации
и руководителя практики студенту необходимо
определить  задачу,  продумать  варианты  ее
решения (задание на практику), обсудить их с
руководителями.

2 Этап 2
Прохождение
практики.
Подготовка отчета  с

Прохождение практики:
1)  ознакомление  с  нормативно-правовыми
актами,  регламентирующими
профессиональную 



№ п/п
Этапы  (периоды)
практики (НИР)

Виды работ

результатами.
Подготовка  к
итоговой
конференции  и
выступлению  с
результатами  отчета
по практике.

деятельность учреждения (организации);
2)  знакомство  с  представителями
администрации  и  сотрудниками  учреждения
(организации);
3) изучение особенностей делового этикета;
4)  изучение  документации  учреждения  по
проблематике  исследования  (при
необходимости);
5)  выполнение  основного  задания  в  рамках
индивидуального задания (отбор и применение
исследовательских  методов,  адекватных целям,
ситуации  и  контингенту  респондентов  с
последующей  математико-статистической
обработкой  данных  и  их  интерпретацией/
составление  аналитического  обзора  по
определенной  проблематике/  реферирование
статей  в  соответствии  с  определенными
требованиями/  написание  драфта  статьи  или
тезисов на основе проведенного исследования)

3

Этап  3.  Подготовка
отчета  по  итогам
прохождения
практики  и  их
защита.

По окончании практики студенты пишут отчеты
по  практике,  обсуждаются  замечания  и
предложения,  анализируется  представленная
документация  и  обобщаются  итоги  практики,
характеризуется  и  оценивается  деятельность
практикантов.

Формы текущего контроля и промежуточной аттестации:

В  ходе  реализации Б2.Б.02Учебная  практика:  Научно-исследовательская  работа
используются следующие формы текущего контроля успеваемости обучающихся:
- Устное собеседование по предоставляемому студентом плану исследования;
-  Проверка  собранных  материалов  руководителями  практики  от  организации  и  от
факультета;
- Согласование отчета о прохождении практики.  

Промежуточная аттестация проводится в форме «Зачет» (5 семестр) и «Зачет»
(6 семестр) с применением следующих методов (средств):

Устная  защита  отчета  о  прохождении  практики  на  заседании  комиссии  из  числа
сотрудников  сотрудник  кафедры  прикладной  психологии  МВШСЭН,  кафедры  общей
психологии  и  научно-исследовательской  лаборатории  когнитивных  исследований
факультета психологии ИОН РАНХиГС. 

На защиту отчета студенту отводится 5 минут на презентацию и 5 минут для ответов
на вопросы членов комиссии.  
Основная литература:
1.  Альперович,  В.  Д.  Качественные  и  количественные  методы  фундаментальных
исследований в  психологии :  учебное пособие /  В.  Д.  Альперович.  — Ростов-на-Дону,
Таганрог : Издательство Южного федерального университета, 2017. — 114 c. — ISBN 978-
5-9275-2389-4. — Текст : электронный // Электронно-библиотечная система IPR BOOKS :
[сайт]. — URL: http://www.iprbookshop.ru/87422.html (дата обращения: 12.08.2020)
2 Корнилова, Т. В. Экспериментальная психология : учебник для бакалавров / Т. В.
Корнилова. — 3-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2016. — 639 с.

http://www.iprbookshop.ru/87422.html


— (Бакалавр. Академический курс). — ISBN 978-5-9916-3201-0. — Текст : электронный //
ЭБС  Юрайт  [сайт].  —  URL:  https://biblio-online.ru/bcode/387603 (дата  обращения:
12.08.2020)

https://biblio-online.ru/bcode/387603
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