
1 
 

Приложение 8 к ОП ВО 
 

УТВЕРЖДЕНА 

ученым советом МВШСЭН 

(в составе ОП ВО) 

Протокол от «30» августа 

2021 г. № 46  

 
 

АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

Б1.Б.09 Психологические основы управления персоналом 
 
1.Планируемые результаты обучения по дисциплине (модулю) 

Дисциплина Б1.Б.09 «Психологические основы управления персоналом» изучается с 
целью формирования у студентов представлений об основных понятиях и методах, 
используемых в современном управлении персоналом. 
 
Задачи: 

• обеспечения понимания содержательной логики применения вводимых понятий 
и методов для решения конкретных прикладных задач; 

• формирование знаний о персонале организации как объекте управления; 
• формирование знаний о теоретических и методологических основах управления 

персоналом организации; 
• приобретение умений применения изученных теоретических положений в 

практике управления персоналом организации. 
 

Таблица 1.Планируемые результаты обучения по дисциплине (модулю) 
 

Код 
компетенции Содержание компетенции Индикаторы достижения компетенций 

УК-3 

Способен организовывать и 
руководить работой команды, 
вырабатывая командную 
стратегию для достижения 
поставленной цели 

Осуществляет сбор, обработку и 
интерпретацию данных для принятия 
компетентных решений по работе с 
персоналом 

 

Задействует в работе базовые знания в 
области менеджмента персонала, а также 
опирается в работе на основные концепции 
и методы управления  персоналом 
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