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1. Общие положения

Рабочая программа воспитания для обучающихся по направлению 41.03.04 Политология,
профиль «Мировая политика», разработана на основе рабочей программы воспитания
ОАНО «МВШСЭН». Настоящая рабочая программа воспитания является частью образо
вательной программы высшего образования и фиксирует основные цели, задачи, а также
профессиональноличностные качества, которые составляют цикл воспитательной работы
для обучающихся на программе.

Цели и задачи воспитательной работы на программе «Мировая политика» соотносятся с це
лями и задачами, определенными в рабочей программе воспитания в ОАНО «МВШСЭН».
В частности целью воспитательной работы на программе «Мировая политика» являются:
• Создание условий для личностного роста и профессионального самоопределения студен

тов в сфере политических наук и способствование их индивидуальноличностной саморе
ализации в одной из областей современной политической науки и общественной жизни;
Формирование у студентов социальнозначимых нравственных качеств, их академиче
ской культуры, активной гражданской позиции, моральной ответственности за принима
емые реше ния в области общественнополитических решений;

•

Задачами воспитательной работы на программе «Мировая политика» являются:
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•

Развитие целостной мировоззренческой позиции
Актуализация системы базовых социальных норм и культурных ценностей
Приобщение к традициям общечеловеческой морали и нормам этики
Выработка уважения к академическим традициям и безусловного их соблюдения
Выработка уважения к закону, развитие активной гражданской позиции
Развитие потребности в творческом интеллектуальном труде
Выработка ответственности и уважения в деловых отношениях
Поддержка в формировании профессиональных качеств

Содействие в формировании организаторских и лидерских навыков
Вовлечение в активности по защите экологической безопасности
Повышение уровня культуры безопасного поведения
Содействие в развитии личностнозначимых качеств и характеристик

Результатом воспитательной работы являются созданные условия для активной жизнедея
тельности обучающихся, их гражданского самоопределения, профессионального становле
ния в области соци альных наук и индивидуальноличностной самореализации в созида
тельной деятельности для удо влетворения разнообразны, постоянно меняющихся потреб
ностей в нравственном, культурном, ин теллектуальном, социальном и профессиональном
развитии.



2. Содержание воспитания и схема формирования профессиональноличностных качеств обу
чающихся в процессе обучения студентов по образовательной программе

Содержание воспитательной работы определяется базовыми профессиональноличностны
ми качествами, определенными в рабочей программе воспитания ОАНО «МВШСЭН».

3. Формы и методы оценки результатов воспитания

Оценка результатов воспитания производится на основании замеров, объективных и субъ
ективных, поведенческих характеристик обучающихся. Подобные замеры позволяют сде
лать вывод о степени, уровне сформированности профессиональноличностных качеств:

No профессиональноличностные качества форма оценивани методы оценивания

1

2

3

4

5

6

7

8

Уважение к академическим традициям,
принятым на факультете и в вузе,
неукоснительное их соблюдение

текущий мониторинг систематическая
фиксация нарушений
академических
традиций

Социальнопсихологическая готовность к
профессиональной деятельности по
избранной профессии

прямое психологическое
анкетирование по
итогам учебного
года

количественное
измерение

Хорошо развитое исследовательское и
критическое мышление, очевидная
мотивация к научноисследовательской
деятельности

текущий мониторинг систематическая
фиксация нарушений
академических
традиций

Целостное мировоззрение, отвечающее
современной научной парадигме и

текущий мониторинг систематическая
фиксация нарушений
академическихосваиваемой профессиональной области
традиций

Активная гражданская позиция, уважение к косвенная оценка
закону, базовым социальным нормам и
культурным ценностям государства и
общества

анонимизированноr
анкетирование
преподавателей и
сотрудников

Высокий уровень культуры деловых
отношений и коммуникаций

прямое анонимизированноr
анкетирование
преподавателей и
сотрудников

количественное
измерение

Ответственность за принимаемые решения,
осознанное следование традициям

косвенная оценка систематическая
фиксация нарушений
академических
традиций

общечеловеческой морали и нормам этики

Здоровый и безопасный образ жизни,
устойчивое экологическое сознание и
поведение

косвенная оценка систематическая
фиксация нарушений
академических
традиций



4. Кадровое обеспечение реализации рабочей программы воспитания

Воспитательная работа для обучающихся по направлению 41.03.04 Политология, профиль
Мировая политика» проводится в тесном сотрудничестве с другими подразделения и служ

бами ОАНО МВШСЭН. В частности, с
«

• Communityцентром, обеспечивающим организацию, содержательное руководством, а
также техническую и консультативную поддержку культурномассовых мероприятий;
Факультетом практической психологии, чьи практикующие преподавателипсихологи
прини мают участие в разработке анкетирования и обеспечивают психологическую под
держку;

•

•

•

Библиотекой, пространство которой является ключевой зоной для всех внеучебных собы
тий и предметнопространственная среда которой вносит свой вклад в воспитание студен
тов;
Студенческим советом, обеспечивающим реализацию множества инициатив во внеучеб
ной деятельности;

В рамках учебного процесса формирование профессиональноличностных качеств ведет
ся преподавателями программы «Мировая политика», обеспечивающими воспитательный
процесс согласно схеме формирования профессиональноличностных качеств.



5. Материальнотехническая база, информационные технологии, программное обеспечение и
информационные справочные системы

Учебная аудитория для проведения занятий семинарского типа (практических занятий), ин
дивидуальных и групповых консультаций, текущего контроля успеваемости и промежуточ
ной аттестации; оснащена мебелью, оборудованием, техническими средствами обучения.

Помещение для самостоятельной работы обучающихся; оснащено компьютерной техникой
с возможностью подключения к сети «Интернет» и обеспечением доступа в электронную
информационнообразовательную среду (ЭИОС).

Оборудование и технические средства обучения

категория описание

оборудование ноутбук (любая модель) с подключением к сети «Интернет»

проектор / электронная доска / флипчартсредства обучения

Лицензионное и свободно распространяемое программное обеспечение

категория описание

лицензионное

свободное

специализированное лицензионное ПО не требуется

R; Python (программные среды с открытым исходным кодом)

Базы данных

категория описание

Our World in Data https://ourworldindata.org
база исторических и актуальных данных об обществе, политике и
экономике, администрируемая Оксфордским университетом

Political Data https://github.com/erikgahner/PolData
наиболее полная база сущестующих наборов данных о политике –
кабинеты, партии, выборы, конституции, институты, режимы и пр.

World Bank Data https://data.worldbank.org/
база актуальных, высококачественных и международно сопостави
мых статистических данных о глобальном развитии

Информационные справочные системы

категория описание

Oxford Research
Encyclopedias

https://oxfordre.com
общирная коллекция справочных резюме и обзоров от ведущих ис
следователей по широкому кругу тем в области социальных наук

Stanford Philosophy
Encyclopedia

https://plato.stanford.edu
полный справочник по теоретической и практической философии,
собираемый Стенфордским университетом

Scopus https://www.scopus.com
междисциплинарная база научных материалов (статей, аннотаций)
по всем областям современной науки



Календарный план событий и мероприятий воспитательной
направленности ОАНО «МВШСЭН»

на 2023/2024 учебный год
Мероприятия Сроки Ответственные

проведения
Общие мероприятия

1. Участие
мероприятиях
(семинарах,

в В течение года Проректоры, деканы, зав. кафедрами,
Центр по взаимодействию со
студенческим сообществом

конференциях)
организации
воспитательной
внеучебной работы

по

и

2

3

.

.

Участие в заседаниях
Учёного совета

По графику
заседаний

Учёного совета
В течение года Проректоры, деканы, зав. кафедрами,

Центр по взаимодействию со
сообществом,

Студенческий совет

Информирование
обучающихся через
сайт, официальные студенческим
социальные
ОАНО «МВШСЭН»

планируемых

сети Студенческий совет

о и
проведенных
мероприятиях

4. Проведение встреч В течение года Проректоры, деканы, зав. кафедрами,
студентов с Центр по взаимодействию со
проректорами,
деканами

студенческим
Студенческий совет

сообществом,

факультетов
руководителями
академических
программ

и

(по
запросу)

Проектная     деятельность     и     деятельность     студенческ  их объединений
Мероприятия Сроки

проведения
Сентябрь

Ответственные Ожидаемые
результаты

1

2

.

.

Проведение Форума
студенческих клубов
и кружков

Центр
взаимодействию

по Формирование
обучающихся

у

со студенческим готовности и
ксообществом,

Студенческий
совет

способности
самостоятельной,
творческой и
ответственной
деятельности

по Формирование
активной

Реализация Проект Сентябрь, июнь Центр
Прогулки по взаимодействию

Москве»: знакомство
историческими

«
со студенческим гражданской

с сообществом,



местами города Студенческий
совет

позиции,
патриотизмасовместно

выпускниками
студентами
Выборы в

с
и

3. Октябрь Центр
взаимодействию

по Ответственность за
принимаемыеСтуденческий совет

со студенческим решения,
сообществом,
Студенческий

осознанное
следование

совет, проректор традициям
по воспитательной общечеловеческой
работе морали и нормам

этики

Формирование
способности
осуществлять
социальное
взаимодействие и
реализовать свою
роль в команде

4. Проведение Октябрь Центр
взаимодействию
со студенческим
сообществом,
Студенческий
совет

по Формирование
способностиФасилитационной

сессии для вновь
избранного состава
Студенческого
совета

осуществлять
социальное
взаимодействие и
реализовать свою
роль в команде

5. Участие в
и

В течение года Центр по Формирование
организаторских ифедеральных

региональных
проектах

взаимодействию
со студенческим лидерских навыков
сообществом,и

программах,
направленных
развитие

Студенческий
совет

Ответственность за
принимаемые
решения,

на

студенческого осознанное
потенциала (проекты
платформы «Россия –
страна
возможностей»,
проекты

следование
традициям
общечеловеческой
морали и нормам
этики

Минобрнауки
России, форумная
кампания
Росмолодежи,
региональные
программы,



конкурсы, форумы и
др.)

6

7

.

.

Проведение
мероприятий
рамках федерального
просветительского
проекта «Без срока
давности»
Участие в городских,
межвузовских
вузовских

серии В течение года Центр по Формирование
активнойв взаимодействию

со студенческим гражданской
сообществом,
Студенческий
совет

позиции,
патриотизма

Календарные
даты года

Деканы,
проректоры, зав. активной

Формирование
и

кафедрами, Центр гражданская
мероприятиях,
посвященных
памятным

по позиция, уважения
к закону, базовымвзаимодействию

со студенческим социальными
знаменательным
датам РФ и г. Москвы

сообществом,
Студенческий
совет

нормам и
культурным
ценностям
государства и
общества

8. Подготовка
выборам

к Август Проректор
воспитательной

по Формирование
способности

Студенческого совета
нового созыва
(2024–2025 уч.г.)

работе, Центр по
взаимодействию
со студенческим
сообществом,
Студенческий
совет

осуществлять
социальное
взаимодействие и
реализовать свою
роль в команде

Учебно – исследовательская и научно – исследовательская
деятельность

1. Проведение встреч
Клуба аналитических
чтений

В течение года Центр по Формирование
целостноговзаимодействию

со студенческим мировоззрения,
сообществом отвечающего

современной
научной парадигме
и осваиваемой
профессиональной
области

2. Организация и Октябрь Проректор
научной работе

по Формирование
способностиучастие в работе

Междисциплинарной
конференция

осуществлять
социальное
взаимодействие и
реализовать свою
роль в команде

«Биографическая
коллизия: теория,
метод и нарратив»

Формирование
исследовательского



и критического
мышления,
мотивации к
научно-
исследовательской
деятельности

3. Проведение
Междисциплинарных
читательских встреч
студентов
представителями
разных факультетов

Ноябрь, март Центр
взаимодействию
со студенческим
сообществом

по Формирование
исследовательского
и критического
мышления,
мотивации к
научно-

с

исследовательской
деятельности

4. Организация
участие работе

и
в

Ноябрь Проректор
научной работе

по Формирование
способности

Симпозиума “Пути
России”

осуществлять
социальное
взаимодействие и
реализовать свою
роль в команде

Формирование
исследовательского
и критического
мышления,
мотивации к
научно-
исследовательской
деятельности

5

6

.

.

Организация и
проведение опроса о
качестве
образовательной
среды, внеучебных и
воспитательных
мероприятий

Декабрь, май Учебно–
методический
отдел,
факультеты,
Центр
взаимодействию
со студенческим
сообществом
Проректор

Мониторинг
обратной связи

по

Проведение Апрель по Формирование
Международной
ежегодной
конференции
молодых учёных

научной работе, исследовательского
Центр по и критического

мышления,
мотивации к
научно-

взаимодействию
со студенческим
сообществом"Векторы"



исследовательской
деятельности

7. Издание журнала
студенческих работ

В течение года Студенческий
совет

Формирование
исследовательского
и критического
мышления,

«Квинтэссенция»

мотивации к
научно-
исследовательской
деятельности

Деятельность,     напра  вленная     на         про  фессиональное     с  амоопределение
1. Проведение Сентябрь Центр

взаимодействию
со студенческим Формирование
сообществом

по Адаптация
первокурсниковInduсШion Days

(ориентационной
сессии): Оазис —
мероприятие от
студентов старших
курсов; серия мастер-
классов и встреч с
преподавателями и
сотрудниками

академической
культуры

2. Организация и
проведение

В течение года Центр по Формирование
профессиональныхвзаимодействию

тьюториалов по
карьерному
самоопределению и
индивидуальной
образовательной
траектории

со студенческим компетенций,
сообществом,
деканы,

личностных
качеств

руководители
образовательных
программ

специалиста;
развитие интереса
к специальности, к
избранной
профессии

3

4

.

.

Организация В течение года Центр
взаимодействию
со студенческим готовность к
сообществом профессиональной

по Социально-
психологической
поддержки студентов
(психологические
консультации, по
запросу)

психологическая

деятельности по
избранной
профессии

Организация и
проведение

В течение года Центр по Формирование
академическойвзаимодействию

академических
тьюториалов по
работе с

со студенческим культуры
сообществом

академическими
текстами (эссе и
курсовые работы)

5. Организация встреч,
мастер-классов по

В течение года Центр по Формирование
профессиональныхвзаимодействию



направлениям и
профилям
подготовки с

со студенческим компетенций,
сообществом,
деканы,

личностных
качеств

привлечением
работодателей и
ведущих практиков

руководители
образовательных
программ

специалиста;
развитие интереса к
специальности,
избранной

к

профессии
6. Участие в В течение года Центр по Ориентация

обучающихсямероприятиях
Всероссийской
программы по
развитию

взаимодействию
со студенческим профессиональные
сообществом

на

достижения
реализацию

и

молодежного профессионального
потенциалапредпринимательств

а (Росмолодежь,
Минонбрнауки
России)

7. Участие в
организации и
проведении

В течение года Отдел маркетинга Формирование
профессиональных

информационной компетенций,
и

мероприятий политики,
Студенческий
совет

личностных
качеств
специалиста

профориентационной
направленности с
учащимися школ,
лицеев, колледжей,
информирование о
вузе и его
образовательных
программах
(Проведение Дней
открытых дверей)

Волонтерская         (добровольческая)     деятельн  ость
1. Проведение В течение года Центр

взаимодействию
со студенческим отношений к

по Формирование
экологических акций
(рабочие группы по
направлениям акций)

гуманистических

сообществом,
Студенческий
совет

окружающему
миру, устойчивого
экологического
сознание и
поведение

2. Участие в Октябрь Студенческий
совет

Формирование
высокого уровень
культуры деловых
отношений и

волонтерской
деятельности –
сопровождение
работы коммуникаций
Междисциплинарной
конференции
«Биографическая
коллизия: теория,
метод и нарратив»



3

4

.

.

Участие в Ноябрь Студенческий
совет

Формирование
высокого уровень
культуры деловых
отношений и

волонтерской
деятельности –
сопровождение
работы Симпозиума коммуникаций
“Пути России”
Проведение
предновогодних
акций

Декабрь Библиотека,
Студенческий
совет

Формирование
уважения к
академическим
традициям,
принятым на
факультете и в
вузе,
неукоснительное
их соблюдение

5

6

7

.

.

.

Участие в Март Центр
взаимодействию
со студенческим инициативности и
сообществом,
Студенческий
совет

по Формирование
ответственности,волонтерской

деятельности –
сопровождение
работы конференции

осознанности в
образовательной и

внеучебной«Тенденции развития
образования»
Благотворительная
акция “День донора”

деятельности
Апрель Студенческий

совет
Формирование

ответственности,
инициативности и

осознанности в
образовательной и

внеучебной
деятельности

Формирование
ответственности,

Участие в проектах
социального

В течение года Центр
по согласованию взаимодействию

по

патронирования,
культурного
волонтерства

с организацией со студенческим инициативности и
сообществом,
Студенческий
совет

осознанности в
образовательной и

внеучебной
деятельности

Социально  -  культурная     и     т      ворческая     деятел  ьность
1

2

.

.

Организация
посещения театров,
концертных и

В течение года Центр по Формирование
представлений об

эстетических
идеалах и

по согласованию взаимодействию
с организацией со студенческим

сообществом,кинозалов, музеев
Студенческий
совет

ценностях

Проведение Октябрь,
декабрь,

Студенческий
совет

Формирование у
обучающихся
готовности и

способности к
самостоятельной,

творческой и

«Интеллектуальное
состязание "Што?
Где? Когда?"»

февраль, март,
апрель, май



ответственной
деятельности

формирование
обучающихся
готовности
способности
самостоятельной,
творческой
ответственной
деятельности
Формирование
уважения к

3

4

.

.

Проведение
Тематический квест
Шелоуин"»

Октябрь

Октябрь

Студенческий
совет

у
«
" и

к

и

Проведение
«День Шанина:

Библиотека

музыкально-
академическая
встреча»,
посвященная Дню
рождения

академическим
традициям,
принятым на
факультете и в
вузе,

сооснователя
МВШСЭН

неукоснительное
их соблюдение

5

6

.

.

Проведение Декабрь

Февраль

Студенческий
совет

Формирование
обучающихся
готовности
способности
самостоятельной,
творческой
ответственной
деятельности
Формирование
уважения к

у
«Семейный новый
год» и

к

и

Проведение Библиотека
«День Памяти
Теодора Шанина» академическим

традициям,
принятым на
факультете и в
вузе,
неукоснительное
их соблюдение

7. Проведение
«Шпикник:

Июнь Студенческий
совет

Формирование
уважения к

окончание учебного
года»

академическим
традициям,
принятым на
факультете и в
вузе,
неукоснительное
их соблюдение

8. Проведение
церемонии вручения
дипломов

Июль Центр
взаимодействию
со студенческим академическим
сообществом, традициям,

по Формирование
уважения к



Студенческий принятым на
совет, деканы факультете и в
факультетов,
подразделения
ОАНО

вузе,
неукоснительное
их соблюдение

«МВШСЭН»
9. Участие студентов в

вузовских,
Календарные

даты года
Центр
взаимодействию

по Ответственность за
принимаемые

межвузовских,
городских
программах по
темам: День

со студенческим решения,
сообществом,
Студенческий
совет

осознанное
следование
традициям

толерантности, День
защиты детей, День
знаний, День

общечеловеческой
морали и нормам
этики

студента и т.д
10. Организация работы

студенческих
В течение года Центр

взаимодействию
со студенческим способности

по Формирование
готовности и

ктворческих
коллективов
(музыкальных,
театральных и др.)

сообществом,
Студенческий
совет

самостоятельной,
творческой
ответственной
деятельности

и

Спортивная     и     фи  зкультурно     –         оздоровительная     д  еятельность
1. Проведение В течение года Центр по Просвещение

области
в

информационно-
профилактических
встреч, Участие
студентов в

взаимодействию
со студенческим физического
сообществом здоровья;

пропаганда
вузовских,
межвузовских,
городских

здорового образа
жизни

программах по
темам: День без
табака, День борьбы
с наркоманией, День
борьбы со СПИДом
Турнир шахматного
клуба «Шанинская
ладья»

2. Ноябрь,
февраль, май

Студенческий
совет

Мотивация
активному
здоровому образу
жизни

к
и
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