
Образовательная автономная некоммерческая организация высшего образования
«МОСКОВСКАЯ ВЫСШАЯ ШКОЛА СОЦИАЛЬНЫХ 

И ЭКОНОМИЧЕСКИХ НАУК»
Факультет Управления социокультурными проектами

УТВЕРЖДЕНО
Ректор ОАНО «МВШСЭН»

Электронная подпись

ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ПРОГРАММА ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ

«Менеджмент креативных проектов»

УЧЕБНЫЙ ПЛАН

Бакалавриат
(уровень образования)

38.03.02 Менеджмент
(код, наименование направления подготовки/специальности)

Очная форма обучения
(форма (формы) обучения)

Год набора – 2022 

г. Москва, 2022 г.



-
Счита
ть в 

плане
Индекс Наименование Экза 

мен Зачет Зачет с 
оц.

Экспер 
тное Факт Часов в 

з.е.
Экспер 
тное

По 
плану

Конт. 
раб. СР Конт 

роль
Пр. 
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роль з.е. Итого Лек Лаб Пр СР Конт 

роль з.е. Итого Лек Лаб Пр СР Конт 
роль з.е. Итого Лек Лаб Пр СР Конт 

роль Код Наименование

87 87 3132 3132 616 2372 144 4 30 1080 70 140 834 36 17 612 28 98 414 72 23 828 84 98 646 17 612 42 56 478 36
30 30 1080 1080 224 784 72 4 17 612 56 56 464 36 5 180 14 14 116 36 4 144 28 28 88 4 144 14 14 116

+ Б1.О.01 Культурные экосистемы 1 5 5 36 180 180 28 116 36 5 180 14 14 116 36 10 Кафедра менеджмента и культурной 
политики

+ Б1.О.02 Социальная и культурная антропология. Глобальные 
вызовы 1 4 4 36 144 144 28 116 4 144 14 14 116 10 Кафедра менеджмента и культурной 

политики
+ Б1.О.03 Менеджмент культурных институций 1 4 4 36 144 144 28 116 4 144 14 14 116 10 Кафедра менеджмента и культурной 

политики
+ Б1.О.04 Критическое мышление и академическое письмо 1 4 4 36 144 144 28 116 4 144 14 14 116 10 Кафедра менеджмента и культурной 

политики
+ Б1.О.05 Законодательная среда деятельности в сфере 

культуры 4 4 4 36 144 144 28 116 4 144 14 14 116 10 Кафедра менеджмента и культурной 
политики

+ Б1.О.06 Проектный менеджмент и культурные инновации* 2 5 5 36 180 180 28 116 36 4 5 180 14 14 116 36 10 Кафедра менеджмента и культурной 
политики

+ Б1.О.07 Методы исследований в культуре 3 2 2 36 72 72 28 44 2 72 14 14 44 10 Кафедра менеджмента и культурной 
политики

+ Б1.О.08 Роль наследия в развитии территорий 3 2 2 36 72 72 28 44 2 72 14 14 44

57 57 2052 2052 392 1588 72 13 468 14 84 370 12 432 14 84 298 36 19 684 56 70 558 13 468 28 42 362 36
+ Б1.В.01 Английский язык 2 1 11 11 36 396 396 112 248 36 5 180 56 124 6 216 56 124 36 3 Межфакультетская кафедра английского 

языка
+ Б1.В.02 Фестивальный менеджмент: культура, публичные 

пространства и сообщества 3 3 3 36 108 108 28 80 3 108 14 14 80 10 Кафедра менеджмента и культурной 
политики

+ Б1.В.03 Выставочный менеджмент и кураторство 3 4 4 36 144 144 28 116 4 144 14 14 116 10 Кафедра менеджмента и культурной 
политики

+ Б1.В.04 Цифровые технологии и инновации в культурном 
контексте 4 4 4 36 144 144 28 116 4 144 14 14 116 10 Кафедра менеджмента и культурной 

политики
+ Б1.В.05 Проектная лаборатория 4 3 12 12 36 432 432 56 340 36 6 216 14 14 188 6 216 14 14 152 36 10 Кафедра менеджмента и культурной 

политики
+ Б1.В.ДВ.01 Дисциплины (модули) по выбору 1 (ДВ.1) 1 5 5 180 180 28 152 5 180 14 14 152

+ Б1.В.ДВ.01.01 Культурные стратегии 1 5 5 36 180 180 28 152 5 180 14 14 152 10 Кафедра менеджмента и культурной 
политики

- Б1.В.ДВ.01.02 Экономика культуры и аналитика рынка 1 5 5 36 180 180 28 152 5 180 14 14 152 10 Кафедра менеджмента и культурной 
политики

+ Б1.В.ДВ.02 Дисциплины (модули) по выбору 2 (ДВ.2) 2 3 3 108 108 28 80 3 108 14 14 80

+ Б1.В.ДВ.02.01 Культурные бизнесы и культурное 
предпринимательство 2 3 3 36 108 108 28 80 3 108 14 14 80 10 Кафедра менеджмента и культурной 

политики

- Б1.В.ДВ.02.02 Маркетинг в культуре 2 3 3 36 108 108 28 80 3 108 14 14 80 10 Кафедра менеджмента и культурной 
политики

+ Б1.В.ДВ.03 Дисциплины (модули) по выбору 3 (ДВ.3) 1 3 3 108 108 14 94 3 108 14 94

+ Б1.В.ДВ.03.01 История искусств: эволюция и революции 1 3 3 36 108 108 14 94 3 108 14 94 10 Кафедра менеджмента и культурной 
политики

- Б1.В.ДВ.03.02 Взаимодействие с органами власти (GR) 1 3 3 36 108 108 14 94 3 108 14 94 10 Кафедра менеджмента и культурной 
политики

- Б1.В.ДВ.03.03 Комьюнити-менеджмент 1 3 3 36 108 108 14 94 3 108 14 94 10 Кафедра менеджмента и культурной 
политики

+ Б1.В.ДВ.04 Дисциплины (модули) по выбору 4 (ДВ.4) 2 3 3 108 108 14 94 3 108 14 94

+ Б1.В.ДВ.04.01 Менеджмент/открытие галереи 2 3 3 36 108 108 14 94 3 108 14 94 10 Кафедра менеджмента и культурной 
политики

- Б1.В.ДВ.04.02 Менеджмент книжного/издательского дела 2 3 3 36 108 108 14 94 3 108 14 94 10 Кафедра менеджмента и культурной 
политики

- Б1.В.ДВ.04.03 Менеджмент/создание музыкального лейбла 2 3 3 36 108 108 14 94 3 108 14 94 10 Кафедра менеджмента и культурной 
политики

- Б1.В.ДВ.04.04 Менеджмент/создание дизайнерского бренда 2 3 3 36 108 108 14 94 3 108 14 94 10 Кафедра менеджмента и культурной 
политики

- Б1.В.ДВ.04.05 Менеджмент/создание культурного центра 2 3 3 36 108 108 14 94 3 108 14 94 10 Кафедра менеджмента и культурной 
политики

+ Б1.В.ДВ.05 Дисциплины (модули) по выбору 5 (ДВ.5) 3 3 3 108 108 28 80 3 108 14 14 80

+ Б1.В.ДВ.05.01 Кризисный менеджмент и управление в сложных 
контекстах 3 3 3 36 108 108 28 80 3 108 14 14 80 10 Кафедра менеджмента и культурной 

политики

- Б1.В.ДВ.05.02 Тренд-менеджмент и ситуативный маркетинг 3 3 3 36 108 108 28 80 3 108 14 14 80 10 Кафедра менеджмента и культурной 
политики

+ Б1.В.ДВ.06 Дисциплины (модули) по выбору 6 (ДВ.6) 3 3 3 108 108 14 94 3 108 14 94

+ Б1.В.ДВ.06.01 Культура и городское развитие 3 3 3 36 108 108 14 94 3 108 14 94 10 Кафедра менеджмента и культурной 
политики

- Б1.В.ДВ.06.02 Некоммерческий сектор в культуре и социальное 
предпринимательство 3 3 3 36 108 108 14 94 3 108 14 94 10 Кафедра менеджмента и культурной 

политики
+ Б1.В.ДВ.07 Дисциплины (модули) по выбору 7 (ДВ.7) 4 3 3 108 108 14 94 3 108 14 94

+ Б1.В.ДВ.07.01 Рынок труда в культурных индустриях 4 3 3 36 108 108 14 94 3 108 14 94 10 Кафедра менеджмента и культурной 
политики

- Б1.В.ДВ.07.02 Переговоры и принятие конкурентных решений 4 3 3 36 108 108 14 94 3 108 14 94 10 Кафедра менеджмента и культурной 
политики

27 27 972 972 10 962 6 13 468 4 464 7 252 2 250 7 252 4 248
20 20 720 720 6 714 4 13 468 4 464 7 252 2 250

+ Б2.О.01(У) Научно-исследовательская работа* 2 13 13 36 468 468 4 464 2 13 468 4 464 10 Кафедра менеджмента и культурной 
политики

+ Б2.О.02(П) Практика по профилю профессиональной 
деятельности* 3 7 7 36 252 252 2 250 2 7 252 2 250 10 Кафедра менеджмента и культурной 

политики
7 7 252 252 4 248 2 7 252 4 248

+ Б2.В.01(Пд) Преддипломная практика* 4 7 7 36 252 252 4 248 2 7 252 4 248 10 Кафедра менеджмента и культурной 
политики

6 6 216 216 2 178 36 6 216 2 178 36
+ Б3.01 Подготовка к защите и защита выпускной 

квалификационной работы 4 6 6 36 216 216 2 178 36 6 216 2 178 36 10 Кафедра менеджмента и культурной 
политики

3 3 108 108 70 38 2 72 42 30 1 36 28 8
3 3 108 108 70 38 2 72 42 30 1 36 28 8

+ ФТД.В.01 Библиотеки как центры местных сообществ 2 1 1 36 36 36 28 8 1 36 28 8 10 Кафедра менеджмента и культурной 
политики

+ ФТД.В.02 Академическое письмо 1 1 1 36 36 36 28 8 1 36 28 8 10 Кафедра менеджмента и культурной 
политики

+ ФТД.В.ДВ.01 Дисциплины по выбору 1 (ДВ.1) 1 1 1 36 36 14 22 1 36 14 22

+ ФТД.В.ДВ.01.01 Социально-психологические аспекты 
индивидуализации обучения студентов 1 1 1 36 36 36 14 22 1 36 14 22 10 Кафедра менеджмента и культурной 

политики

- ФТД.В.ДВ.01.02 Динамика студенческой группы в процессе обучения 1 1 1 36 36 36 14 22 1 36 14 22 10 Кафедра менеджмента и культурной 
политики

- ФТД.В.ДВ.01.03 Особенности адаптации студентов в процессе 
учебной деятельности 1 1 1 36 36 36 14 22 1 36 14 22 10 Кафедра менеджмента и культурной 

политики

- ФТД.В.ДВ.01.04 Основы адаптационной работы с различными 
группами студентов 1 1 1 36 36 36 14 22 1 36 14 22 10 Кафедра менеджмента и культурной 

политики

Итого акад.часов
Семестр 1 Семестр 2

Блок 1.Дисциплины (модули) 
Обязательная часть 

ФТД.Факультативные дисциплины 
Часть, формируемая участниками образовательных отношений блока ФТД 

Закрепленная кафедра
Курс 2

Семестр 3 Семестр 4
-

Курс 1
- - - Формы пром. атт. з.е. -

Часть, формируемая участниками образовательных отношений 

Часть, формируемая участниками образовательных отношений 

Блок 2.Практика 
Обязательная часть 

Блок 3.Государственная итоговая аттестация 
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