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роль Код Наименование

90 90 3240 3240 510 2694 36 30 1080 42 98 940 17 612 14 84 514 23 828 52 108 668 20 720 14 98 572 36
30 30 1080 1080 168 912 18 648 42 42 564 5 180 14 14 152 3 108 14 14 80 4 144 14 14 116

+ Б1.О.01 Культурные и креативные экосистемы 1 6 6 36 216 216 28 188 6 216 14 14 188 10 Кафедра менеджмента и культурной 
политики

+ Б1.О.02 Системное мышление 1 6 6 36 216 216 28 188 6 216 14 14 188 10 Кафедра менеджмента и культурной 
политики

+ Б1.О.03 Основы финансового менеджмента и моделирования 1 6 6 36 216 216 28 188 6 216 14 14 188

+ Б1.О.04 Проектный менеджмент и культурные инновации 2 5 5 36 180 180 28 152 5 180 14 14 152 10 Кафедра менеджмента и культурной 
политики

+ Б1.О.05 Коммуникационные стратегии в бизнесе и 
управлении 4 4 4 36 144 144 28 116 4 144 14 14 116

+ Б1.О.06 Законодательная среда деятельности в сфере 
креативных стартапов 3 3 3 36 108 108 28 80 3 108 14 14 80

60 60 2160 2160 342 1782 36 12 432 56 376 12 432 70 362 20 720 38 94 588 16 576 84 456 36
+ Б1.В.01 Экономика культуры и аналитика рынка 3 4 4 36 144 144 28 116 4 144 14 14 116 3 Межфакультетская кафедра английского 

языка
+ Б1.В.02 Маркетинг инновационных продуктов 3 4 4 36 144 144 28 116 4 144 14 14 116 10 Кафедра менеджмента и культурной 

политики
+ Б1.В.03 Финансы и инвестиции в креативной экономике 3 3 3 36 108 108 20 88 3 108 10 10 88

+ Б1.В.ДВ.01 Дисциплины (модули) по выбору 1 (ДВ.1) 1 4 4 144 144 14 130 4 144 14 130

+ Б1.В.ДВ.01.01 История искусств: эволюция и революции 1 4 4 36 144 144 14 130 4 144 14 130 10 Кафедра менеджмента и культурной 
политики

- Б1.В.ДВ.01.02 Философский и литературный канон 1 4 4 36 144 144 14 130 4 144 14 130 10 Кафедра менеджмента и культурной 
политики

+ Б1.В.ДВ.02 Дисциплины (модули) по выбору 2 (ДВ.2) 2 3 3 108 108 14 94 3 108 14 94

+ Б1.В.ДВ.02.01 Технологии и инновации в социокультурном 
контексте 2 3 3 36 108 108 14 94 3 108 14 94

- Б1.В.ДВ.02.02 Кураторские практики в культурных индустриях 2 3 3 36 108 108 14 94 3 108 14 94

+ Б1.В.ДВ.03 Дисциплины (модули) по выбору 3 (ДВ.3) 2 3 3 108 108 14 94 3 108 14 94

- Б1.В.ДВ.03.01 Дизайн-мышление и проектирование впечатлений и 
услуг в креативной экономике 2 3 3 36 108 108 14 94 3 108 14 94

+ Б1.В.ДВ.03.02 Agile методы управления проектом, процессами, 
задачами 2 3 3 36 108 108 14 94 3 108 14 94

+ Б1.В.ДВ.04 Дисциплины (модули) по выбору 4 (ДВ.4) 3 3 3 108 108 14 94 3 108 14 94

+ Б1.В.ДВ.04.01 Технологические вызовы и городское развитие 3 3 3 36 108 108 14 94 3 108 14 94 10 Кафедра менеджмента и культурной 
политики

- Б1.В.ДВ.04.02 Рынок труда в креативных индустриях 3 3 3 36 108 108 14 94 3 108 14 94 10 Кафедра менеджмента и культурной 
политики

+ Б1.В.ДВ.05 Дисциплины (модули) по выбору 5 (ДВ.5) 4 3 3 108 108 14 94 3 108 14 94

+ Б1.В.ДВ.05.01 Лидерство и управление креативными командами 4 3 3 36 108 108 14 94 3 108 14 94 10 Кафедра менеджмента и культурной 
политики

- Б1.В.ДВ.05.02 Переговоры и принятие конкурентных решений 4 3 3 36 108 108 14 94 3 108 14 94

+ Б1.В.ДВ.06 Дисциплины (модули) по выбору 6 (ДВ.6) 4 3 3 108 108 14 94 3 108 14 94

+ Б1.В.ДВ.06.01 Роботы, метавселенная и другие цифровые 
инновации в бизнесе и обществе 4 3 3 36 108 108 14 94 3 108 14 94 10 Кафедра менеджмента и культурной 

политики
- Б1.В.ДВ.06.02 AI и развитие общества 4 3 3 36 108 108 14 94 3 108 14 94

+ Б1.В.ДВ.07 Дисциплины (модули) по выбору 7 (ДВ.7) 4 3 3 108 108 14 94 3 108 14 94

+ Б1.В.ДВ.07.01 Платформенная экономика 4 3 3 36 108 108 14 94 3 108 14 94 10 Кафедра менеджмента и культурной 
политики

- Б1.В.ДВ.07.02 Некоммерческий сектор в культуре и социальное 
предпринимательство 4 3 3 36 108 108 14 94 3 108 14 94 10 Кафедра менеджмента и культурной 

политики
+ Б1.В.ДВ.08 Дисциплины (модули) по выбору 8 (ДВ.8) 4 123 27 27 972 972 168 768 36 8 288 42 246 6 216 42 174 6 216 42 174 7 252 42 174 36

+ Б1.В.ДВ.08.01 Проектная лаборатория: креативный туризм 4 123 27 27 36 972 972 168 768 36 8 288 42 246 6 216 42 174 6 216 42 174 7 252 42 174 36

- Б1.В.ДВ.08.02 Проектная лаборатория: паблик-арт и дизайн 
городской среды 4 123 27 27 36 972 972 168 768 36 8 288 42 246 6 216 42 174 6 216 42 174 7 252 42 174 36

- Б1.В.ДВ.08.03 Проектная лаборатория: рециклинг и устойчивый 
дизайн 4 123 27 27 36 972 972 168 768 36 8 288 42 246 6 216 42 174 6 216 42 174 7 252 42 174 36

24 24 864 864 14 850 4 13 468 8 460 7 252 2 250 4 144 4 140
20 20 720 720 10 710 2 13 468 8 460 7 252 2 250

+ Б2.О.01(У) Научно-исследовательская работа* 2 3 3 36 108 108 4 104 3 108 4 104 10 Кафедра менеджмента и культурной 
политики

+ Б2.О.02(П) Практика по профилю профессиональной 
деятельности* 3 17 17 36 612 612 6 606 2 10 360 4 356 7 252 2 250 10 Кафедра менеджмента и культурной 

политики
4 4 144 144 4 140 2 4 144 4 140

+ Б2.В.01(Пд) Преддипломная практика* 4 4 4 36 144 144 4 140 2 4 144 4 140 10 Кафедра менеджмента и культурной 
политики

6 6 216 216 2 178 36 6 216 2 178 36
+ Б3.01 Подготовка к защите и защита выпускной 

квалификационной работы 4 6 6 36 216 216 2 178 36 6 216 2 178 36 10 Кафедра менеджмента и культурной 
политики

2 2 72 72 42 30 2 72 42 30
2 2 72 72 42 30 2 72 42 30

+ ФТД.В.01 Академическое письмо 1 1 1 36 36 36 28 8 1 36 28 8 10 Кафедра менеджмента и культурной 
политики

+ ФТД.В.ДВ.01 Дисциплины по выбору 1 (ДВ.1) 1 1 1 36 36 14 22 1 36 14 22

+ ФТД.В.ДВ.01.01 Социально-психологические аспекты 
индивидуализации обучения студентов 1 1 1 36 36 36 14 22 1 36 14 22 10 Кафедра менеджмента и культурной 

политики

- ФТД.В.ДВ.01.02 Динамика студенческой группы в процессе обучения 1 1 1 36 36 36 14 22 1 36 14 22 10 Кафедра менеджмента и культурной 
политики

- ФТД.В.ДВ.01.03 Особенности адаптации студентов в процессе 
учебной деятельности 1 1 1 36 36 36 14 22 1 36 14 22 10 Кафедра менеджмента и культурной 

политики

- ФТД.В.ДВ.01.04 Основы адаптационной работы с различными 
группами студентов 1 1 1 36 36 36 14 22 1 36 14 22 10 Кафедра менеджмента и культурной 

политики

Итого акад.часов
Семестр 1 Семестр 2

Блок 1.Дисциплины (модули) 
Обязательная часть 

Часть, формируемая участниками образовательных отношений блока ФТД 

Часть, формируемая участниками образовательных отношений 

Закрепленная кафедра
Курс 2

Семестр 3 Семестр 4
-

Курс 1
- - - Формы пром. атт. з.е. -

Часть, формируемая участниками образовательных отношений 

Блок 2.Практика 
Обязательная часть 

Блок 3.Государственная итоговая аттестация 

ФТД.Факультативные дисциплины 
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